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octubre de
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1830a20:30
horade Chile

FORMACION COMPETENCIAS
NEUROPEDAGOGICAS PARA EL
LIDER EDUCATIVO DEL SIGLO XXI

e 44 horas de clases, 100% online sinconico.

e Tres meses de clases.

e Acceso a clases grabadas y al material descargable
durante 6 meses tras finalizada la formacion.

Mas informacion

www.creactiva.cl



https://www.creactiva.cl/formaciones/formacion-competencias-neuropedagogicas-para-el-lider-educativo-del-siglo-xxi-2026/

NUCLEO DE LA PROPUESTA T

A lo largo de la Formacion se articulan tres grandes ejes.

El primero aborda el liderazgo educativo y el clima socioemocional,
integrando fundamentos neurobioldgicos del liderazgo, neuroplasticidad,
respuesta al estrés y competencias del lider del siglo XXI: empatia, lectura del
clima emocional, liderazgo situacional y disefio de experiencias de
aprendizaje que consideren distintos tipos de aprendices y el uso
intencionado de recreos cerebrales.

El segundo eje se centra en la neurobiologia de las emociones y los
sentimientos: cOmo el cerebro gestiona la incertidumbre y el “presupuesto
corporal”, las principales teorias neurocientificas, la granularidad emocional y
el papel de la interocepcion, propiocepcion y exterocepcion. Desde alli se
abordan la voz, los ritmos, los silencios, la sorpresa y la alegria como recursos
para cuidar el clima emocional y mantener el foco cognitivo, junto con la
relacion entre suefio, memoria y aprendizaje.

El tercer eje integra motivacion y metacognicion desde una perspectiva
neurocientifica: sistema de recompensa cerebral, tipos de motivacion,
condiciones que favorecen el eustrés, factores que inhiben la motivacion y
evaluacion cerebro-compatible. Se trabajan estrategias para activar la
motivacion intrinseca y técnicas metacognitivas y rutinas de pensamiento
que ayuden a los estudiantes a “aprender a aprender”.

WWW.CREACTIVA.CL
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1. Fortalecer competencias de liderazgo educativo basadas
en principios neurobiologicos, emocionales y relacionales,
para generar y sostener ambientes socioemocionales
saludables en el aula y en los equipos de trabajo.

2. Comprender cOmo se generan, expresan y regulan las
emociones y los sentimientos en el cuerpo-cerebro, para
interpretar su impacto en el aprendizaje y en el
comportamiento de los estudiantes.

3. Comprender la Motivacién y la Metacognicidon desde una
mirada neurocientifica que permita diseflar experiencias
de aprendizaje capaces de activar respuestas emocionales
positivas, fortalecer la motivacion intrinseca y favorecer
una autogestion consciente del proceso de aprender.

WWW.CREACTIVA.CL



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Moédulo Liderazgo Educativo

e Reconocer los fundamentos neurobiologicos del liderazgo y su impacto
en la atencidon, emocion y aprendizaje.

e Comprender el sistema limbico, respuestas emocionales y dinamica de
grupos, para desarrollar comunicacion efectiva y liderazgo situacional.

e Analizar los estilos de liderazgo y su impacto en estudiantes y equipos.
disefar estrategias para el clima del aula, motivacion, creatividad y
pensamiento divergente.

Modulo Neurobiologia de las Emociones

e |dentificar las principales teorias neurocientificas de las emociones y
sentimientos y el valor de la granularidad emocional.

e Comprender el rol del cuerpo y de los canales expresivos en la
experiencia y comunicacion emocional en el aula.

e Desarrollar claves neuropedagogicas asociadas a emociones y
aprendizaje.

e Analizar la funcién del suefio en la consolidacion del aprendizaje

Moédulo Motivacion y Metacognicion

e Comprender los procesos cognitivos y neurobiolégicos de la
motivacion.

e Gestionar la metacognicion y la retroalimentacion.

e Revisar criticamente los paradigmas que sustentan las practicas
evaluativas.

WWW.CREACTIVA.CL
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(i socioemocionales saludables (OCTUBRE)
e Fundamentos neurobioldgicos del liderazgo educativo.
e Cerebro emocional, influencia y comunicacion.
e Competencias del lider educativo del siglo XXI.
e Liderazgo pedagdgico y disefio de experiencias de
aprendizaje.
Moédulo Neurobiologia de las emociones y los
sentimientos (NOVIEMBRE)
e Cerebro, incertidumbre y emociones y teorias
neurocientificas de las emociones.
e Cuerpo y experiencia emocional; claves neuropedagogicas.
e Neurobiologia del suefio y aprendizaje.
Modulo Gestion de la Motivacion y Metacognicion
(DICIEMBRE)
e Motivacion desde la Neuropedagogia: tipos de motivacion,
neurotransmisores, factores que la inhiben.
e Técnicas metacognitivas y rutinas de pensamiento.
e Metacognicion como habilidad ejecutiva de alto nivel.

REVISA TODOS LOS CONTENIDOS AQUI =%

WWW.CREACTIVA.CL
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CUERPO DOCENTE

Rosana Fernandez Coto

Neuropedagoga

De nacionalidad argentina. Neuropedagoga, consultora
educativa y directora de Ila Asociacion de
Neuroaprendizaje Cognitivo de Argentina (EANE),
Master en Programacion Neurolinguistica (Escuela
Argentina de PNL, avalado por The Society of NLP,
International NLP y Southern Institute of NLP).

Hernan Aldana Arcos

Doctor en Biologia

De nacionalidad argentina. Doctor en Biologia de la

Universidad de Buenos Aires, especializado en
/) Neurociencias, Licenciado en Ciencias Bioldgicas de la
| Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, Universidad
v { de Buenos Aires. Docente en tres universidades
‘ argentinas en carreras de medicina y kinesiologia.

e +569-2033 2987
Contactanos ¢ creactiva@creactiva.cl
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MODALIDAD

Clases online sincronicas semanales de 2 horas.
44 horas: 32 horas de clases online sincronicas y 12 horas de estudio personal.

Acceso a la Academia Creactiva

Las grabaciones de las clases y las presentaciones de los docentes estan
disponibles en la Academia Creactiva para repasar hasta 6 meses tras completada

la formacion.

Evaluacion

Al finalizar cada mddulo, se realiza una evaluacion
de tipo objetiva.

Los estudiantes tienen mas de 7 dias para
desarrollarlas a su ritmo en la plataforma.

Clase de Consolidacion

Posterior a la evaluaciéon, se ofrece una clase
adicional de 2 horas para reforzar y consolidar los
contenidos del modulo.

Certificacion

Certificado de aprobacioén: se entrega al aprobar
las 3 evaluaciones sumativas, desde un 60% de
logro en cada evaluacion.

Certificado de participaciéon: Se otorga al
completar un minimo del 75% de asistencia, para
las personas que no rindan la evaluacion.

Fechas y horarios

Horario clases: miércoles 18:30 a 20:30 horas de Chile +
1 lunes al mes en el mismo horario.

OCTUBRE: Miércoles 7-14-21-28 (+ consolidacién 9 noviembre)

-
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ACADEMIA
CREACTIVA

Al inscribirse, el estudiante
recibirad las credenciales de
acceso a la academia, que
incluiran los
datos:

CONTRASENA

~

siguientes

J

NOVIEMBRE: Miércoles 4-11-18 - 25 (+ consolidacion 14 diciembre)

DICIEMBRE: Miércoles 2 -9 - Lunes 21 - 28 (+ consolidacion 4 enero)
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VALORES Y FORMA DE PAGO

Valor

El valor es de $267.000 pesos chilenos.

Valor de referencia internacional: $305 USD.

Las instituciones educativas pueden solicitar una beca completa por la
inscripcion desde 5 profesionales (para coordinar, contactar al correo
creactiva@creactiva.cl).

Inscripcion
Para inscribirte, sigue estos 2 pasos:
1. Completa tus datos en el formulario de inscripcién:

ACCEDE AL FORMULARIO AQUI ‘)I/R

2. Elige tu forma de pago:
Transferencia bancaria (solo Chile), tarjeta de débito/crédito o PayPal.
o Si eliges pagar con tarjeta, haz clic en el botdon para llegar al enlace de pago
correspondiente.
o Si eliges PayPal, al completar el formulario te enviaremos un link de pago
personalizado a tu correo, puedes pagar en dolares o pesos mexicanos.
o Solo Chile: si prefieres hacer una transferencia, solicita los datos por WhatsApp.

Puedes pagar al contado o en tres cuotas mensuales sin interés, con todo
medio de pago (transferencia, tarjeta o PayPal, si pagas con tarjeta de crédito
tendras mas opciones de cuotas sin interés). Para mas informacion escribe al
WhatsApp Yy te enviaremos un plan de pago personalizado.

Webpay PayPal
Puedes pagar mediante

tarjeta de débito o crédito,
valido para todos los paises.

Si eliges PayPal como tu medio
de pago al completar el

formulario de inscripcion, te
PINCHA AQUIi PARA «\/_ enviaremos un link de pago
-

AVANZAR AL PAGO ,R personalizado a tu correo.

¢ Quieres hablar con alguien del equipo?
Escribenos a nhuestro WhatsApp: +56 9 2033 2987 )"R
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